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1. OBIJETIVO

A presente Politica Anticorrupcdo (“Politica”) tem como objetivo promover a adequacao,
da WNT Capital Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios S.A. (“WNT DTVM” ou “Institui¢ao”),
as diretrizes e regras que permitam impedir as praticas de corrupcao e violacdes as leis que tratam

sobre o tema.

E de responsabilidade da WNT DTVM garantir que todos os seus colaboradores tenham
conhecimento das orientagdes da presente Politica para assegurar que estes tenham as condi¢Ges
de aplicar os devidos procedimentos de anticorrupcao que lhes forem cabiveis. As leis e resolucdes

atrelados a este tema, bem como as regras desta Politica devem ser obrigatoriamente cumpridos.

2. ABRANGENCIA

A presente Politica aplica-se a todos aqueles que atuam na WNT DTVM, sejam seus
diretores, colaboradores, estagidrios, parceiros, fornecedores ou prestadores de servico que

exercam atividades em seu nome.

3. REGULAMENTACAO APLICAVEL

A presente Politica visa estabelecer normas e diretrizes, de acordo com as fontes legais que
abordam o tema prevencao a lavagem de dinheiro e combate ao financiamento terrorista que sao

aplicdveis a WNT DTVM, quais sejam:

e Lein212.846/2013 ("Lei Anticorrupgdo");

e |ein212.813/2013 ("Lei de Conflito de Interesses");

e Lein214.133/2021 (“Lei de Licitagdes e Contratos”)

e Lein28.429/1992 ("Lei de Improbidade Administrativa");
e Lein29.613/1998 (“Lei de Lavagem de Dinheiro”);

e Lein212.529/2011 (“Lei de Defesa da Concorréncia”);

e United States Foreign Corrupt Practices Act (FCPA);
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VNIT 5

e UK Bribery Act;

e Cddigo de Etica da WNT DTVM;

e Politica de PLD/FT da WNT DTVM.
4.  DEFINICOES

As definicoes abaixo sdo aplicdveis para fins desta Politica:

° Agente Publico: Agente politico, o servidor publico e todo aquele que exerce, ainda

gue transitoriamente ou sem remunerag¢dao, por eleicdo, nomeacdo, designacao,
contratacdo ou qualquer outra forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego
ou func¢do nas entidades referidas no art. 12 da Lei n? 14.230, de 2021;

° Atos contra a Administracdo Publica: S3o atos lesivos a Administracdo Publica,

nacional ou estrangeira:
(i) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente
publico, ou a terceira pessoa a ele relacionada;
(ii)  Financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a pratica dos atos
ilicitos previstos na Lei Anticorrupcao;
(iii) Em relagdo aos atos lesivos que envolvem licitagGes e contratos:
(a) Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinac¢do ou qualquer outro expediente,
o carater competitivo de procedimento licitatério publico;
(b) Impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de procedimento
licitatério publico;
(c) Afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de
vantagem de qualquer tipo;
(d) Fraudar licitagcdo publica ou contrato dela decorrente;
(e) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de
licitacdo publica ou celebrar contrato administrativo;
(f) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacdes ou

prorrogacoes de contratos celebrados com a administracao publica, sem autorizagdo
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em lei, no ato convocatdrio da licitacdo publica ou nos respectivos instrumentos
contratuais;
(g) Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados
com a Administragdo Publica.
(iv) Utilizar-se de interposta pessoa, fisica ou juridica, para ocultar ou dissimular seus
reais interesses ou a identidade dos beneficidrios dos atos praticados;
(v) Dificultar atividade de investigacdo ou fiscalizacdo de érgdos, entidades ou agentes
publicos, ou intervir em sua atuacdo, inclusive no ambito das agéncias reguladoras e dos
orgaos de fiscalizagdo do sistema financeiro nacional.

° Cargos de gestdo: Os diretores e demais administradores da WNT DTVM;

° Colaborador: Pessoa fisica que possui cargo, funcdo, posicdo ou relacdo
empregaticia, comercial, profissional, contratual ou de confiancga com a WNT DTVM,
incluindo estagiarios e trainees;

° Cliente: pessoa fisica e/ou juridica que mantenham relagdo comercial com a WNT
DTVM;

° Conflito de Interesse: Situacdo em que uma pessoa se encontre envolvida em

processo decisorio cujo resultado possa ter o poder de influéncia e/ou direcionamento,
que assegure ganhos e/ou beneficios para si ou para algum membro proximo de familia,
sociedade por ela controlada ou terceiro com o qual esteja envolvido ou, ainda, esteja em
situacdo que possa interferir na sua capacidade de julgamento isento. Considera-se,
também, para esta definicdo aquelas situagdes que os objetivos ou as motiva¢des que
ensejam na tomada de decisdo, por qualquer razao, ndo estejam alinhados aos objetivos e
aos interesses da WNT DTVM;

° Diretoria Colegiada: Diretores vinculados, por acordo ou sob controle comum, que

exercam o poder de diregao e controle, direto ou indireto, sobre sociedade, nos termos da
Lei n2 6.404/76;

° Lei_de Praticas de Corrupcdao no Exterior - FCPA: Lei americana que proibe o

oferecimento de pagamento, realizacdo de pagamento, promessas de pagamento ou
autorizacdo de pagamento, de quantia ou qualquer item de valor (direta ou indiretamente)
a um Agente Publico para influenciar qualquer ato, ou decisdo, a fim de garantir qualquer

vantagem indevida, para obter ou reter negdcios. A FCPA também inclui disposicdes
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VNIT 5

contabeis que impdem determinadas exigéncias, de controles internos e manutengdo de
registro a emissores de valores mobiliarios;

° Lista OFAC: Agéncia de inteligéncia americana, ligada ao Departamento de Tesouro
dos Estados Unidos, que possui a funcdo de administrar politicas de seguranca contra
paises, regimes e individuos que sdo internacionalmente visados, aplicando sanc¢des
econdmicas e comerciais de atividades suspeitas;

° Pessoa Exposta Politicamente (PEP): Consideram-se pessoas expostas politicamente,

os agentes publicos que desempenham, ou tenham desempenhado, nos ultimos 5 (cinco)
anos, no Brasil ou em paises, territérios e dependéncias estrangeiras, cargos, empregos ou
fungdes publicas relevantes, assim como seus representantes, familiares e outras pessoas
de seu relacionamento préximo.

° Qualquer Coisa de Valor: Qualquer coisa de valor tangivel ou intangivel, definido

amplamente, em qualquer forma, incluindo, entre outros, dinheiro, presentes, brindes,
viagens, refeicoes, hospitalidades, entretenimentos, ajudas de custo, favores,
cumprimento de uma solicitagdo de fornecimento de qualquer coisa de valor, a um
terceiro. Este valor é baseado, no beneficio que um item, proporciona a pessoa que o
recebe, em vez do custo financeiro desse beneficio para a Companhia.

° Lei de Praticas de Corrupcao no Exterior - UK Bribery Act: Lei em vigor no Reino

Unido que regulamente as praticas de suborno e combate a corrupgao, prevendo punigdes
tanto a pessoas fisicas quanto juridicas, sejam elas de cardter publico ou privado.

° Vantagem Indevida: Qualquer tipo de lucro, privilégio, ganho ou beneficio contrario

a legislacdo e regulamentacdo em vigor, ainda que sem carater econémico ou patrimonial.

4.1. Lein212.846/2013 (Lei Anticorrupgao)

A legislacdo anticorrupcdo brasileira aplica penalidades, para aqueles que a violem, mesmo

nos casos em que o ato de corrupc¢ao ndo se concretize, ao passo que a mera intencdo, do agente,

ja serd passivel de punicdo.

A legislacdo anticorrupcao brasileira, prevé as seguintes san¢des para as pessoas juridicas

gue praticarem algum ato disposto, em lei:

Telefone: +55 11 3010-1001 Av. Brig. Faria Lima, 3477 — Torre B, 8° Andar =
OQuvidoria: 0800 944 0116 Itaim Bibi — SGo Paulo — Brasil w OTVM
E-mail: info@wntdtvm.com CEP.: 04538 - 133

Website: www.wntdtvm.com



VNIT 5

(i) Pagamento de multa, que pode variar entre 0,1% e 20% do faturamento bruto do
exercicio anterior, ao do inicio do processo administrativo, excluindo-se os tributos, sendo
certo que a multa nunca serd inferior a vantagem auferida, quando for possivel sua
estimagdo com base no faturamento bruto da pessoa Juridica. Caso ndo seja possivel,
utilizar o critério do valor do faturamento bruto, da pessoa juridica, a multa podera variar
entre RS 6.000,00 e RS 60.000.000,00;

(ii) Perdade bens, direitos ou valores, que representem a obtencdo de vantagem, direta
ou indireta, da infracdo cometida;

(iii) Reparacao integral do dano causado;

(iv) Publicacdo em jornal, de grande circulacdo, pela pessoa juridica condenada, da
decisdo condenatoria;

(v) Suspensdo, ou interdicdo parcial, das atividades da pessoa juridica;

(vi) Proibicdo de receber incentivos, subsidios, subvencdes, doacdes ou empréstimos de
orgdos ou entidades publicas e de instituicdes financeiras publicas ou controladas pelo
poder publico, pelo prazo minimo de um e maximo de cinco anos;

(vii) Registro das empresas punidas, no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (CEIS);

(viii) Registro das empresas punidas pela Lei, no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(CNEP), que dara publicidade as sancbes aplicadas pelos érgaos do governo, os acordos de
leniéncia firmados, bem como seus cumprimentos ou nao.

(ix) Dissolugcdo compulsdria (extingdo) da pessoa juridica.

4.2. United States Foreign Corrupt Practices Act (FCPA):

Nos termos da FCPA, para cada violacdo das disposi¢des antissuborno, as companhias estao
sujeitas a uma multa criminal de até dois milhdes de ddlares e uma multa civil de até dezesseis mil

dolares.

Pessoas fisicas, incluindo diretores, conselheiros, acionistas e agentes de companhias,

estdo sujeitas a uma multa criminal de até duzentos e cinquenta mil délares, uma pena de reclusdo
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VNIT 5

de até cinco anos, e a uma multa de até dezesseis mil ddlares, por violacdo, que pode nao ser paga

por seu empregador, uma vez que a sangao é personalissima.

Por fim, para cada violagdo das disposi¢Oes contabeis, as empresas estdo sujeitas a uma
multa criminal de até vinte e cinco milhdes de ddlares. Ja as pessoas fisicas, estdo sujeitas a multa
criminal de até cinco milhGes de délares, uma pena de reclusdao de até 20 anos e a imposi¢ao de
multa civil que ndo devera exceder ao valor bruto do ganho monetario, para o réu, em relacao a
virtude ao ato corruptivo. Havera limite, em ddlares, a depender do tipo de violacdo (até cento e

cinquenta mil délares, por pessoa fisica, e setecentos e vinte e cinco mil délares, para as empresas).

Os tribunais poderdo impor, ainda, multas criminais significativamente mais altas do que
aquelas estabelecidas na FCPA — até duas vezes o beneficio obtido pelos réus ao fazer o pagamento

corrupto.

4.3. UK Bribery Act

A UK Bribery Act prevé punicdo, tanto a pessoas fisicas quanto juridicas, sejam elas de

carater publico ou privado.

A regulamentacdo abrange os crimes de corrupgdo ativa e passiva (solicitacdo, oferta,
pagamentos ou recebimento de suborno, propina ou vantagem indevida) de sujeitos publicos ou
privados, com a intencdo de induzi-los a condutas imprdprias; a oferta de suborno, a agentes
publicos estrangeiros e a ndo prevencao (por negligéncia ou falha), de atos de corrupgdo por parte

das empresas ou de quem age em seu home.

A empresas necessitam estabelecer procedimentos proporcionais, aos riscos em que

estejam expostas.

Diferentemente da Lei brasileira e da Lei americana, o UKBA ndo limita a aplicacdao das
multas, em caso de descumprimento regulatério. Para as pessoas fisicas, a lei estabelece a aplicacdo

de multa e prevé pena de reclusdo, de até 10 anos. Além disso, haja envolvimento de diretores, das
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empresas investigadas por atos corruptivos, estes poderao ser destituidos, de seus cargos, e serem

afastados por até 15 anos.
Observa-se que a Lei aplica a responsabilidade objetiva, aos atos cometidos, independente
de culpa, interesse ou envolvimento da empresa, na conduta praticada por pessoal associada a ela.

Por fim, as san¢des podem ser reduzidas em caso de cooperagao.

S. RESPONSABILIDADES

Serdo abrangidos, por esta Politica, ndo somente aqueles que tenham cometido

diretamente a infracdo em potencial, mas também os que poderiam evitar o ato de corrup¢ao.
A responsabilizacdo, da pessoa juridica, ndo excluird a responsabilidade individual de seus
administradores, dirigentes ou de qualquer pessoa fisica que tenha participado da conduta

corruptiva.

A responsabilidade, da pessoa juridica, subsistirda mesmo que haja alteracdo contratual,

transformacao, incorporacgao, fusdao ou cisdo societaria.

5.1. Diretoria Colegiada

Compete a Diretoria Colegiada aprovar e revisar a presente Politica e suas altera¢des para

adequa-la a sua finalidade e a regulacao vigente.

5.2. Diretoria de Compliance

Compete a Diretoria de Compliance, da WNT DTVM:

(i) Disponibilizar aos Colaboradores, Terceiros e Parceiros de Negdcio treinamentos e

comunicacbes, que promovam a conscientizacdo sobre a Legislacdo Anticorrupcdo

aplicavel aos negdcios da WNT DTVM;
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VNIT 5

(ii)) Realizar, revisdo periddica reputacional dos Colaboradores, Terceiros e Parceiros de
Negdcio, com base em uma abordagem baseada no risco;

(iii) Implementar investigagdes internas de eventuais denuncias, ou suspeitas de
violacdo, da presente Politica, encaminhando suas conclusdes, para o Comité de Etica e

Conduta da Companhia, para que sejam tomadas as devidas providéncias.

5.3. Colaboradores

Compete aos Colaboradores, da WNT DTVM:

(i) N&o aceitar nenhuma forma de pratica proibida, pelas leis anticorrup¢ao, bem como
proteger, a WNT DTVM, contra procedimentos de corrupcao e de suborno;

(ii) Comunicar, imediatamente, a Diretoria de Compliance ou utilizar o Canal de
Denuncias da WNT DTVM, caso tenha conhecimento de algum ato que descumpra a

legislagao anticorrupcao.
5.4. Terceiros e Parceiros de Negdcios
Compete aos Terceiros e Parceiros de Negécios, da WNT DTVM:
(i) Observar e zelar, pelo cumprimento da presente Politica;
(ii) N&o aceitar nenhuma forma de pratica proibida, pelas leis anticorrupcdo, bem como
proteger, a WNT DTVM, contra procedimentos de corrupc¢do e de suborno;
(iii) Comunicar, por meio do Canal de Denuncias da WNT DTVM, caso tenha
conhecimento de algum ato que descumpra a legislacdo anticorrupgao.

6. REGRAS ANTICORRUPGAO

6.1. Vedagodes
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Qualquer pessoa que tenha relacionamento, com a WNT DTVM, sejam elas seus diretores,
colaboradores, terceiros ou parceiros de negdcios, sao proibidos de receber, oferecer, prometer,
pagar, fornecer ou autorizar o fornecimento de Qualquer Coisa de Valor, para qualquer pessoa, seja
ela Agente Publico — ou nao — visando influenciar ou recompensar qualquer a¢do, ou decisdo, para

adquirir vantagem em beneficio proprio, ou em beneficio da WNT DTVM.

6.2. Regrasobre oferecimento de presentes, brindes ou qualquer coisa de valor

Qualquer decisao comercial deverd ser baseada em fatores concorrenciais. Presentes,
brindes ou entretenimentos, nunca poderao ser oferecidos, ou aceitos, para finalidades indevidas,

ou para obtenc¢do de vantagens, nas tratativas de negdcios.

Presentes, brindes e entretenimentos poderdo ser recebidos, ou dados, no limite de $
100,00 (cem ddlares). Caso este valor seja ultrapassado, a Diretoria de Compliance devera ser

envolvida para a aprovagao da situagao.

Vialido enfatizar que nada deve ser oferecido a um Agente Publico, PEP ou a qualquer
pessoa que tiver o poder de influenciar nas decisdes comerciais ou oficiais que possam vir a auxiliar

a WNT DTVM.

6.3. Doagdes politicas a candidatos e/ou a partidos politicos

A WNT DTVM nado realiza doagGes a partidos politicos ou a candidatos. Caso algum

Colaborador, da WNT DTVM, venha a realizar doag¢des politicas estas devem ser feitas, em nome

préprio, ndo envolvendo, em nenhum momento, o nome da WNT DTVM na contribuicdo realizada.

6.4. Da contratagao de parceiros e terceiros

A WNT DTVM nao contratara ou fard negdcios com um terceiro ou parceiro de negdcios

gue possuir indicios de violacdo das leis anticorrupcdo, estiver na lista OFAC ou apresentar

qguaisquer proibicdes contidas, nesta Politica.
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VNIT 5

Antes de firmar qualquer relagdo comercial que podera resultar em interagdes com agentes
publicos, sera necessario que haja uma aprovacgdo, por meio de um Comité de Compliance e PLD/FT,

da Diretoria de Compliance, constando as seguintes informacgdes:

(i) Avaliacdo de riscos, principalmente reputacional, e due diligence, sobre terceiro ou
parceiro de negdcios, em contratacao;

(ii) Que haja, no contrato firmado entre a WNT DTVM e o terceiro ou parceiro de
negocios, cldusula de declaragGes e garantias antissuborno, no formato contido nas
DisposicOes de Leis Anticorrupc¢do, para Contratos de Terceiros e/ou Parceiros de Negdcios

(Anexo I).

7. LIVROS E REGISTROS CONTABEIS

A WNT DTVM possui sistema de controles contdbeis internos visando que seja compilado
as informacdes relativas as operagdes ocorridas, na Instituicdo. Os livros e registros ndo devem
conter nenhuma declaracdo falsa ou inclusbes nao verdadeiras. Todas as informacdes,
principalmente as de operagdes realizadas, devem ser armazenadas de acordo com a Politicas de

retencdo e descarte, da Instituicdo.

8. COMUNICAGAO DE ATIVIDADES SUSPEITAS

A WNT DTVM busca garantir que seus Colaboradores sejam orientados e treinados
periodicamente, no minimo uma vez ao ano, sobre as normas e procedimentos, para a comunica¢ao

de operacgdes ou situacdes suspeitas de corrupgao.

Os Colaboradores devem comunicar ao Departamento de Compliance sempre que
identificarem uma operagcdo com um indico de corrupc¢do, ou até mesmo quando tiverem alguma
duvida sobre a existéncia de alguma suspeita de irregularidade, para que ele, junto com a drea de

operacdes, possa analisar o risco corrupc¢do e informar, ao Comité responsavel, as evidéncias
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encontradas e, quando identificada a necessidade, prosseguir com a comunicacdo aos érgaos

responsaveis.

8.1. Canal de denuincias

Todos os Colaboradores, Terceiros ou Parceiros de Negdcio devem comunicar a Diretoria

de Compliance, da WNT DTVM, ou wusar o canal de denlncia anénimo

(https://app.compliasset.com/canaldedenunciaswnt), caso suspeitem ou tenham conhecimento,

de qualquer violagdo ao disposto, nesta Politica.

Os reportes serao tratados de forma segura e ética. A area de compliance garante sigilo,
das informacdes e da identidade do denunciante, durante o recebimento da denuncia, averiguacao
e resultado das investiga¢des internas realizadas. Qualquer Colaborador, Terceiro ou Parceiro de
Negdcios que, intencionalmente, deixar de notificar ou omitir, as violacdes que possui

conhecimento, estara sujeito a medidas disciplinares.

Caso, depois da investigacdo, a Instituicdo constatar pela ocorréncia de uma conduta
imprépria ou proibida, serdao tomadas medidas corretivas imediatas e os envolvidos estardo sujeitos

a medidas disciplinares e a penalidades.

Por fim, a area de Compliance devera elaborar, semestralmente, relatério contendo
informacdes a respeito do nimero de dendncias recebidas, a natureza, dessas denuncias, as areas
envolvidas no processo de cada denuncia e as medidas adotadas, ao final das investigacOes
realizadas. O relatdrio de investigacdo devera ser aprovado pela Diretoria de Compliance e mantido,

a disposicdo do Banco Central do Brasil, pelo prazo minimo de cinco anos.

9. REALIZACAO DE AUDITORIAS

A WNT DTVM conduzirad auditorias periédicas para garantir o cumprimento das politicas

internas vigentes, bem como fornecera relatérios sobre os resultados dessas auditorias, incluindo

guaisquer agdes disciplinares e outras acdes que possam existir devido a violagdes regulatdrias.
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10. TREINAMENTOS

O Departamento de Compliance realizard treinamentos obrigatérios periddicos de
Anticorrupgao a todos os Colaboradores, Terceiros e Parceiros de Negdcios com a periodicidade

minima anual. Este treinamento poderad ser realizado de forma presencial ou online.

11. PENALIDADES

A WNT DTVM estabelece penalidades para aqueles que deixem de cumprir os
procedimentos estabelecidos em suas politicas, manuais, procedimentos e demais regras internas,

abrangendo as esferas civel, criminal, trabalhista e administrativa.

As principais penas as quais os Colaboradores da WNT estdo sujeitos sao:

° Adverténcia;

° Multas (em espécie ou em perda direta de beneficios ou de possiveis pontos de
avaliacdo para fins de remuneracao variavel);

° Suspensao;

° Demissao, por justa causa.

Todos os Colaboradores estao sujeitos, as a¢des judiciais de natureza criminal, civel e
administrativa, bem como as sancdes internas disciplinares, incluindo seu possivel desligamento,
em caso de descumprimento de qualquer legislacao, regulamentacao ou de qualquer procedimento

relativo a presente Politica.

12. ATUALIZAGOES

Em atencado as legislacdes aplicdveis, bem como as diretrizes aqui prevista, esta Politica
serd revisada em prazo ndo superior a 12 (doze) meses, devendo ser observadas eventuais

necessidades de atualizacdo em momento antecedente.
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ANEXO |

Disposicdes de Leis Anticorrupcido, para Contratos de Terceiros e/ou Parceiros de Negdcios

Seguem, abaixo, cldusulas que necessitam ser incluidas em contratos com terceiros e/ou

parceiros de negdcios que possuem relacionamentos, com a WNT DTVM:

1.1. As Partes declaram que estdo em conformidade e adotam todos os procedimentos
necessarios visando a certificar-se de que seus superintendentes, diretores, gerentes, funcionarios,
agentes, subcontratados e demais prestadores de servigo que atuam em seu nome estejam em total
conformidade com a Lei Anticorrupc¢ao do Brasil (LAC — Lei n2 12.846, de 01 de agosto de 2013, Lei
da Empresa Limpa), e todas as outras leis, regulamentacbes e exigéncias oficiais aplicaveis

relacionadas a questdes antissuborno e anticorrup¢ao (conjuntamente, “Leis Anticorrupcdo”).

1.2, As Partes declaram que estabeleceram e mantém em vigor, programa de compliance para
anticorrupcao que possui politicas, procedimentos e controles criados e adequados para buscar
garantir a conformidade com as obrigacdes aqui estabelecidas, bem como para buscar, prevenir e
detectar violagdes a quaisquer dessas obrigacdes, incluindo, mas nao se limitando, a viola¢gbes as
Leis Anticorrupcdo ou qualquer politica, procedimento ou controle relacionado mantido pelas

Partes.

1.3. Conforme solicitacdao de uma das Partes, a outra concorda em fornecer a Parte solicitante
toda a qualquer informacdo e detalhe solicitados de forma razoavel com relacdo ao seu programa
de compliance para anticorrupc¢ao e politicas, procedimentos e controles relacionados. As Partes
concordam ainda em reportar prontamente a outra Parte qualquer violacdo, real ou suposta, ou
tentativa de violacdo, de qualquer obrigacdo aqui estabelecida, incluindo, sem limitacdo, das Leis
Anticorrupcao que surjam com relacdo a este Acordo, e em cooperar com a investigacdo e com a

resposta a tal violacdo, real ou suposta, ou tentativa de violagdo.

1.4. Sem prejuizo as cladusulas acima, as Partes concordam e comprometem-se a empregar seus

melhores esforcos para (i) nunca receber ou propor, pagar ou prometer pagar, seja direta ou
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indiretamente, por qualquer beneficio indevido a um funciondrio/agente publico, a um terceiro
ligado a ele, ou a qualquer prestador de servigo com relagdo ao assunto deste Acordo com o
proposito de (a) influenciar qualquer acdo ou decisdo deu m funciondrio publico ou terceiro; ou (b)
induzir tal funciondrio publico ou terceiro a fazer uso de sua influéncia para favorecer
indevidamente a Administradora, a Gestora, o Distribuidor, conforme aplicével; (ii) ndo defraudar,
manipular ou impedir qualquer licitagao relacionada a este Acordo ou a execugdo de algum contrato
administrativo dele decorrente; (iii) nunca solicitar ou obter vantagem ilicita ao negociar alteracdes
ou prorrogacdes a contratos publicos eventualmente relacionados com este Acordo; e (iv) nunca
impedir investigacOes ou inspec¢des feitas por funcionarios/agentes publicos. Adicionalmente, as
Partes concordam em notificar a outra imediatamente, por escrito, caso tome conhecimento que
algum de seus gerentes, superintendentes, diretores, funcionarios, agentes, subcontratados ou
prestadores de servicos atuando em seu nome, recebam solicitacdo de algum funcionario publico
ou terceiro pedindo ou propondo pagamentos ilicitos e se compromete a enviar todas as

informagdes e documentos relacionados se solicitado pela outra Parte.

1.4.1. Os termos “beneficio indevido/vantagem ilicita”, descritos na Clausula 12.4 acima, devem
ser compreendidos como qualquer oferta, presente, brinde, pagamento, promessa de pagamento
ou autorizacdao de pagamento de qualquer valor ou qualquer coisa de valor, incluindo, mas nao se
limitando, refei¢Oes, entretenimento, despesas de viagens, dentre outras, direta ou indiretamente,
para o uso ou beneficio de qualquer funcionario/agente publico, terceiro relacionado a tal
funciondrio publico, ou a qualquer outro terceiro com propdsito de influenciar qualquer acao,
decisdao ou omissao por parte de um funcionario publico ou terceiro para obter, reter ou direcionar
negdécios, ou garantir algum tipo de beneficio ou vantagem improépria as Partes, seus clientes,

afiliadas ou qualquer outra pessoa.

1.4.2. Ostermos “funcionario/agente publico” descrito nas Clausulas 12.4 e 12.4.1 acima devem
ser compreendidos como (i) qualquer individuo que, mesmo que temporariamente e sem
compensacdo, esteja a servico, empregado ou mantendo uma funcdo publica em entidade
governamental, entidade controlada pelo governo, ou entidade de propriedade do governo
(individuos empregados por fundos de pensdo publicos devem ser considerados

“funciondrios/agentes publicos” para propdsito deste Acordo), nacional ou estrangeira, ou em
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organizacdes publicas internacionais, como as Nac¢des Unidas ou a Organizacdao Mundial de Salde;
(ii) qualquer individuo que seja candidato ou esteja ocupando um cargo publico; (iii) qualquer
partido politico ou representante de partido politico. As mesmas exigéncias e restricdes também se
aplicam aos familiares de funcionarios publicos até o segundo grau (conjuges, filhos, enteados, pais,

avos, irmaos, tios e sobrinhos).

2.12. Prevencdo a Lavagem de Dinheiro. Cumprir e fazer com que se cumpram irrestritamente,
por si e por seus respectivos funcionarios e administradores, as normas que versam sobre atos de
corrupcao e atos lesivos contra a administragao publica, bem como acerca de lavagem de dinheiro
e de financiamento ao terrorismo para fins do disposto na Lei n® 9.613/1998 (“Lei de Prevencéo a
Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento ao Terrorismo”), na Lei n? 12.846, de 12 de agosto de
2013, na Lei n° 9.613, de 3 de marc¢o de 1998, no Decreto n° 8.420, de 18 de marco de 2015, ao
Decreto-Lei n22.848, de 07 de dezembro de 1940, U.S. Foreign Corrupt Practices Act of 1977 e o UK

Bribery Act, desde que aplicdvel, suas eventuais atualizacbes e com as melhores praticas de

mercado.
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